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Vymedzenie zakladnych pojmov

Opatrenia revizie vydavkov pripravuje Utvar hodnoty za peniaze Ministerstva financii Slovenskej republiky
(dalej len ,UHP*) v ramci projektu Hodnota za peniaze. Hlavnym cielom projektu je prijimanie dobrych
rozhodnuti vo verejnom zaujme, ktoré vyznamne zvysSia hodnotu za peniaze v slovenskom verejnom
sektore. Jednym z nastrojov projektu je kompletna revizia verejnych vydavkov na rezortoch v zmysle § 14
ods. 3 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpocCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zékon €. 523/2004 Z. z.%).

Revizie vydavkov

hodnotia G¢innost a efektivnost vydavkov a identifikuju opatrenia, ktoré zvySia hodnotu za peniaze
z verejnych financii, ¢im umoznia fikalnu Usporu, lepSie verejné sluzby pre ob&anov (vysledky) a/alebo
presun financii na priority viady Slovenskej republiky (dalej len ,vlada®);

navrhuji opatrenia udrzatelnym spdsobom za Ucelom efektivne vynalozenych verejnych financii
z dlhodobej perspektivy udrzatelnych verejnych financii v rezorte.

Implementacia opatreni definovanych v reviziach vydavkov je druhou fazou.

Ulohou implementaénej jednotky Uradu viady Slovenskej republiky (dalej len ,implementaéna jednotka®) je
vypracovat implementaéné plany plnenia opatreni zrevizie vydavkov rezortu a vyhodnotit ich
v pravidelnych roénych intervaloch formou odpoctov v suhrmnych implementaénych spravach.

Implementaény plan:

obsahuje spravne nastavenie meratelnych ukazovatelov a definovanie vychodiskovej a cielovej hodnoty;
obsahuje podrobne Specifikované kroky, ktoré implementuju opatrenia revizie vydavkov rychlejSie,
flexibilnejSie a transparentne;

stanovuje spdsob vykazovania pinenia opatreni revizie vydavkov pre jednotlivé rezorty stanovenim cielov,
implementaénych krokov a meratelnych ukazovatelov.

Implementaéné plany su dostupné na webovom sidle Indtititu pre stratégie a analyzy (dalej len ,ISA®):
https://isa.gov.sk/publikacie/

Implementaéna sprava

predklada sa v nasledujucom roku po dobu pInenia opatreni, v ktorom bola predlozend revizia vydavkov;
obsahuje hodnotenie plnenia opatreni revizie vydavkov formou odpoctov podla jednotlivych oblasti a
vysledkov pinenia meratelnych ukazovatelov navrhnutych v implementacnom plane;

navrhuje odporicania pre dalSie pinenie smerom k UspeSnej implementacii opatreni a efektivnemu
vynaloZeniu verejnych vydavkov z dihodobej perspektivy.


https://www.mfsr.sk/uhp/revizie/
https://www.mfsr.sk/sk/financie/hodnota-za-peniaze/
https://isa.gov.sk/publikacie/

Sposob riadenia a monitoring implementacného planu

Sposob riadenia

Efektivna koordinacia vSetkych zainteresovanych strén a ich pravidelna komunikacia predstavuje klucovy
faktor pre Uspedné napifianie implementaéného planu. Pri odpodte opatreni implementadna jednotka
komunikuje s Ministerstvom spravodlivosti Slovenskej republiky (dalej len ,MS SR). Pre validaciu udajov
a zber dat oslovuje aj iné rezortné a mimorezortné intitcie.

Monitoring vystupov a vysledkov

V ramci spoluprace, pri plneni opatreni Implementaéného planu poskytne MS SR implementacnej jednotke
sucinnost, relevantné data a informacie pre monitoring a vyhodnotenie plnenia jednotlivych opatreni k nizSie
definovanému terminu. Na zaklade ustanovenia § 14 ods. 3 zékona €. 523/2004 Z. z. sa uklada povinnost
predkladat’ hodnotenie pinenia opatreni navrhnutych v revizii vydavkov su¢asne s navrhom rozpoétu
verejnej spravy, priCom lehota na predloZenie navrhu rozpoCtu verejnej spravy je do 15. oktébra bezného
roka, ak Narodna rada Slovenskej republiky nerozhodne inak. Hodnotenie plnenia opatreni sa predklada
formou Suhmnej implementacnej spravy.

Terminy na predkladanie podkladov pre vypracovanie Stuhrnnej implementaénej spravy na dané obdobie:

Zber dat a kalkulacia odpoctov revizie sa predklada kazdorodne, najneskér do 31. marca za
predchadzajuci kalendarny rok.

Ostatné podklady k hodnoteniu - kaZdorofne najneskor do 15. aprila nasledujuceho roka za
predchadzajlci kalendarny rok.

V pripade zistenia akychkolvek datovych alebo metodologickych chyb vratane dopliuijtcich informécii bude
implementaéna jednotka po dohode s MS SR realizovat napravu v reportingu a zdrojoch az do obdobia
finalizacie dokumentu Suhrnna implementacna sprava.

Implementaéna jednotka v spolupraci s MS SR pripravi odpoCet pinenia opatreni.

Implementaéné plany su predmetom riadneho pripomienkového konania a schvaluje ich vlada.

Materiél Revizia vydavkov na vazenstvo vznikol v spolupraci analytickych Utvarov Ministerstva financii
Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR®), UHP, MS SR a Zborom vazenskej a justi¢nej straze (dalej len
ZVJSY).

Pre uspesnu implementaciu opatreni Revizie vydavkov na vazenstvo je nevyhnutné:

o Jasne definovat ciele v implementatnom pléne ajeho indikatory plnenia opatreni. Pri definovani
opatreni je potrebné rozliSovat medzi Zelanym vysledkom (ciel) a spdsobmi na jeho dosiahnutie
(nastroj).

o Zabezpedit pravidelnd komunikaciu s rezortom.

o Na drovni rezortu vytvorit podmienky pre pinenie opatreni definovanim zodpovednych oséb a
nasmerovanim dostatoénych kapacit na plnenie opatreni.

o Zapracovat opatrenia z revizie do dlhodobej vizie a stratégie rezortu.

o  Aktivne komunikovat najméa Usporné opatrenia, zabezpedit su¢innost rezortu pri hodnoteni efektivnosti
a ucinnosti verejnych vydavkov, ktora vyplyva z § 9 ods.4 pism. m) zakona €. 523/2004 Z. z. ana
vyzvanie implementacnej jednotky predkladat stanoviska o skutocnom stave pInenia opatreni.

o Dostupné finanéné zdroje alokovat primarne na plnenie riadiacich opatreni.



https://www.mfsr.sk/files/sk/financie/hodnota-za-peniaze/revizie-vydavkov/revizia_vydavkov_na_vazenstvo.pdf
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/523/20250701#paragraf-9.odsek-4.pismeno-m
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Opatrenie

Typ
opatrenia

Uspora
- roény

Prijmy
- roény
potencial potencial

Cislo
podopatrenia

Podopatrenie

Format

vyhodnotenia

Zodpovedny ... ,
subjekt Sucinnost

Termin

6,1 mil. Zrusit Ustav na vykon trestu odnatia
eur slobody v Levoci — rocny schvaleny S 2026
. 1.1 " ) . , legislat t MS SR ZIVS
(uspora rozpocet prevadzkovych vydavkov 5,1 egislativa/repor
. . , . bude mil. eur
Racionalizovat kapacity . o~y p . p
.. . . | ponizena Zrusit otvorené oddelenie Sabova 1
1. vaznic po poklese usporné . .
vy o redlne mil. eur
poctu vaziov .
naklady o
na 1.2. legislativa/report MS SR ZIVS 2026
strazenie
budov)
Optimalizovat stav probacnych
uradnikov s cielom dosiahnut a
NawvEit pod o I ,
5 avy5|vt ploce:c ’ riadiace 51, gdmlavat prlenjer,ny p,ocet E)rlpadov na report MS SR 2027
probacnych dradnikov jedného probacného uradnika na
Urovni medianu EU (zdroj: Space I
report of Council of Europe)
Zaviest novy model operativneho
nasadzovania elektronického
3.1. o , , . legislativa MS SR 2026
Prehodnotit formu monitoringu v pripadoch ndhrad vazby glslatlv
3 robacnymi dradnikmi
3 z{eeljtiiil?Zkého Usporné TBD TBD Echvélit’ \I/e islativu, ktord umozni
o n 3.2. Y : , legislativa MS SR 2026
monitoringu os6b prenajom monitorovacich zariadeni
33 ?Tenlt I|cencn)/ model z vender. I?ck. mluva MS SR 2026
in" na alternativne open source riesenie
Vypracovat analyzu s cielom
Zvaiit scivilnenie Casti . . identifikovat pracovné pozicie v ramci ,
4, S v TBD 4.1 , v . . I MS SR ZJVS 2026
prislusnikov ZVJS usporne ZJVS, ktoré nevyzaduju splnenie analyza
podmienok policajnej sposobilosti
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&islo Typ Uspora  Prijmy

Cislo Format Zodpovedny oo

. reni .| -rocny - rocny . P reni . . Termin
opatrenia P opatrenia ochy ocny podopatrenia SRR vyhodnotenia subjekt €
potencial potencial
Scivilnit identifik . : = dok taci
4 civilnit iden I,I ované pracovr.1e pozicie o ur]qenlaaa MS SR 7IVS 2027
v zmysle analyzy z podopatrenia 4.1 osobného Uradu
Pripravit analyzu s cielom identifikovat
ulohy justi¢nej straze, ktoré nevyzZaduju ,
5.1 oY JUSTIEE) straze, Krore nevyzadul? analyza MS SR Vs 2026
.. sposobilosti justicnej straze a navrhnut
Zredukovat ulohy . . , .
5. s vy usporne TBD alternativne rieSenia
justi¢nej straze — - —
Zaviest alternativne riesSenia pre 5027
5.2 vykondvanie uloh identifikovanych v report MS SR
zmysle analyzy z podopatrenia 5.1
Schvalit legislativu, s cielom podporit
vr . L 2026
. P 6.1 vyuZivanie video hovorov pre kontakt legislativa MS SR
Za ucelom zniZenia , . .
N odsudeného so sudom
poctu eskort ZVJS, PR ;
g w Do roku 2030 zvysit pocet sudnych
zvysit pocet sudnych . . . ,
. L, . . | 60tis. pojednavani prostrednictvom
6. pojedndvani usporné . . S 2030
rostrednictvomn eur technickych prostriedkov minimalne
P . 6.2 0 15% (roc¢ne 3%) oproti roku 2025, report MS SR
technickych N . . .
. a v nadvaznosti na to priamo Umerne
prostriedkov ety .y .
znizit pocet eskort vazriov na sudne
pojedndvania
Zvysit kompetencie ZVIS Schvlit legislativu, ktora zvysi 2026
7. pri preradovani vaznov v | riadiace 7.1 kompetencie ZVIS pri preradovani vizfiov legislativa MS SR ZIVS
stupnioch strazenia v stupnioch strazenia
Vytvorit predpoklady na motivovanie 2026
8.1 zamestndvatelov pre investovanie do legislativa MS SR ZIVS
Zvysit zamestnanost , , 0,2 mil. vnutornych pracovisk
8. . usporné
vaznov eur
2030
8.2 Zvysit % zamestnanosti vazriov od roku report M5 SR ZIVS
2026 medziro¢ne 0 1,5%, spolu o0 7,5%




Implementacny plan revizie vydavkov na vazenstvo 2026-2030

Uspora  Prijmy
-roény  -rocny
potencial potencial

Cislo . Format
podopatrenia Podopatrenie

Cislo Typ

T Sucinnost’

vyhodnotenia subjekt Termin

Opatrenie

opatrenia opatrenia

do roku 2030, oproti % zamestnanosti
dosiahnutému za rok 2025.

Zvysit dbéraz na

resocializaciu vazriov

riadiace

Zvazit zmenu metodiky ohladom definicie
recidivy, aby ¢o najviac odrazala realitu a

2.1 ¢o najviac sa priblizovala definiciam metodika MS SR ZVs 2026
vacsiny $tatov EU, novl metodiku
zohladnit v reportovani recidivy
Zaviest opatrenia pre zlepsenie (.
k 2026
9.2 resocializacie vaziiov s meratelnym igz::;eon:acf MS SR ZIVS
efektom v dlhodobom horizonte P
Pravidelné vyhodnotenie vysledkov ka3 Y
. < . . azdorocne
9.3 projektu Sanca na ndvrat, vratane report MS SR ZIVS
odporucani pre zlepSenie
9.4 Znizovat pocet recidivistov report MS SR ZIVS kazdorocne
Vyhodnotit Uspesnost zavedenia
agendového IT systému v praxi, ktory by
95 mal odbremenit pracovnikov ZJVS od report MS SR 7IVS 2026

administrativnej agendy, s cielom vytvorit
viac priestoru pre agendu resocializacie
vaznov




Zoznam pouzitych skratiek

MS SR - Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

ZVJS - Zbor vazenskej a justiénej straZe

TBD  -"to be defined" nie je moZné v stc¢asnosti Specifikovat, vyplynie z analyzy a pod.
UHP - Utvar hodnoty za peniaze

MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

ISA - Indtitat pre stratégie a analyzy

UV SR - Urad viady Slovenskej republiky



